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Fenametro denuncia
demissoes em carta aberta

ma carta aberta a populacgdo,

assinada pela Fenametro,

denunciando as arbitrarias
demissdes de dirigentes sindicais
em S&o Paulo e no Rio de Janeiro
foi distribuida em Sao Paulo, Rio
de Janeiro, Recife, Porto Alegre,
Belo Horizonte e Brasilia. Segundo
o documento, os sindicalistas estdo
sendo perseguidos pela Companhia
do Metropolitano de Sao Paulo
(Metrd) e pela Opportrans, a con-
cessionaria do metrd carioca.

Fenametro diz que em Sao

Paulo o motivo ¢ a participagdo dos
metroviarios, em conjunto com os
motoristas e cobradores de dnibus,
nos protestos contra a “Emenda 3”
realizados no dia 23 de abril. Apods
assinalar que a paralisacdo foi vito-

riosa e conseguiu deixar muito cla-
ro para a populacao os riscos que

a “Emenda 3” representa, a carta
aberta ressalta que em represalia o
metrd de Sdo Paulo demitiu cinco
dirigentes sindicais. “As causas, na
verdade, vao além dessa alegag@o.
E que o sindicato da categoria tem
criticado o processo de privatiza-
¢do e a forma como o governo do
Estado trata o transporte publico
— em especial o metr6”, afirma o
documento. E lembra que o tra-
gico acidente na linha 4, quando
uma cratera matou seis pessoas, €
a comprovacdo de que os metro-
viarios t€ém motivos para criticar a
politica do governo estadual para o
transporte publico.

O texto diz ainda que a péssi-

ma experiéncia de privatiza¢do do
metr6 carioca ndo parece importar
muito. “Ali, a iniciativa privada
vem promovendo um festival de
negligéncia e irresponsabilidade,
desprezando critérios operacionais
e deixando de realizar servigos
elementares e essenciais de manu-
tengdo. Como resultado, ja foram
registradas colisdes na linha, a
tarifa aumentou abusivamente e
houve reducao drastica do quadro

de funcionarios”, diz o documento.

E enfatiza: “Por denunciar essas
mazelas, os metroviarios cariocas
também sofrem represa-
lias. Recentemente,

a Opportrans (conces-
siondria pertencente ao
Citibank, do grupo Citi-

cﬁ‘“

group Inc., o maior conglomerado
financeiro do mundo) demitiu dois
dirigentes sindicais sem sequer
alegar qualquer motivacdo.”

Para a Fenametro, a medida tem
claro sentido politico, “pois atinge
diretores de duas areas dinamicas
da empresa nas quais o sindicato
da categoria goza de prestigio e
conta com os maiores indices de
sindicalizagdo — mesmo com toda
a pressdo exercida pela empresa
para , difamar o sindicato”. E
ressalta que os metrovia-
rios brasileiros, por meio
de seus sindicatos ¢ da
Fenametro, nao se ca-
lardo diante do desres-
peito a liberdade de

organizac¢do sindical.
A Fenametro convo-
ca os trabalhadores
e suas entidades a
se somarem a esta
luta. “A democracia
brasileira precisa de
sindicatos fortes e
representativos para
defender os direitos
trabalhistas, ampliar
as conquistas e organi-
zar os trabalhadores”,
finaliza.
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EDITORIAL

0S METROVIARIOS
E A LEI AUREA

ela segunda vez, no dia 23

de maio o pais presenciou

atos e manifestacdes con-
tra a “Emenda 3”. E em ambas
0s metroviarios apareceram, em
diferentes cidades, como categoria
de vanguarda nas mobilizagdes.
Como pode ser visto neste Boletim,
ndo foi por outro motivo que cinco
diretores do sindicato dos metrovi-
arios de Sao Paulo foram punidos.
Ocorre que estas manifestagdes sdo
parte da luta histdrica do trabalho
contra o capital. Enfrentamos atual-
mente uma ofensiva em larga escala
- além da “Emenda 3”, podemos
enumerar, entras outras questoes, a
tentativa de restri¢do ao direito de
greve, o descumprimento de direi-
tos trabalhistas e as incursdes do
governo pelo ingreme caminho da
“reforma” da Previdéncia.

Apesar dos limites que as vi-
seiras dogmaticas impde a alguns
setores do sindicalismo, a amplitu-
de do movimento que se alastrou
pelo pais reflete a compreensédo
elevada do conjunto dos trabalha-
dores, alertado pelas principais
liderancgas sindicais sobre a gra-
vidade da situagdo. O momento
requer unidade de agdo. Afinal, ¢ a
democracia para os trabalhadores
que esta ameacada.

A tentativa de restringir direitos
trabalhistas é parte de um conflito
de classes permanente, que nos
dias atuais implica em uma disputa
ideologica mais acirrada. O discur-
so contra a legislagdo trabalhista
ganhou corpo com o aparecimento
de varias propostas destinadas a
“reformar”, com intensidades varia-
das, a CLT e a Constituicdo desde
que os liberais assumiram o poder

= no Brasil - primeiro com Fernan-

§ do Collor de Mello e depois com

= Fernando Henrique Cardoso (FHC).
g Apesar de apresentar sinais de mu-

& tilagdo, a legislagdo trabalhista se

cf'l= manteve gragas a luta dos trabalha-

@ dores contra o neoliberalismo.

Z O fundamental é entender

que nossas leis trabalhistas sdo

a sintese do embate entre capital

e trabalho que atravessou todo

o século XX e refletem nossas
vitorias e derrotas. Até os anos 40,
os trabalhadores empregaram lutas
herdicas e, aos trancos e barran-
cos, foram arrancando conquistas
aqui e ali. Pode-se afirmar que as
refregas das trés primeiras décadas
daquele século representaram ver-
dadeiras aulas de organizagdo em
sindicatos e federagdes, ¢ inculca-
ram a primeira nogao de forca nos
trabalhadores brasileiros.

Quando o governo do presi-
dente Getulio Vargas instituiu a
CLT, no dia 1° de maio de 1943,
ele reuniu em um sistema Gnico
todas as leis trabalhistas aprovadas
anteriormente. Grande parte delas
sdo artigos que devem ser avalia-
dos como importantes conquistas
e que nunca foram aceitas pelo
capital. Até hoje, os tragos posi-
tivos e negativos da CLT - apesar
das importantes corregdes feitas
pela Constituicao de 1988 - persis-
tem e sdo reflexos das conquistas
e das derrotas dos trabalhadores
ao longo deste embate historico.
Hoje, estamos escrevendo mais um
capitulo desta historia.

A questdo ¢ que o cenario po-
litico nacional esta permeado por
interesses que se conflitam. Muitos
desses interesses estdo dentro do
proprio Estado. Mesmo no governo
existem aqueles que defendem a
velha maxima de que governar ¢
como tocar violino: a gente pega
com a esquerda e toca com a direi-
ta. Aos trabalhadores cabe a tarefa
de impedir a aboli¢do de direitos
em nosso pais - o que equivaleria
a remeter uma parcela dos traba-
lhadores de volta a escravidao.
Nesse ritmo, os liberais brasileiros
tentardo chegar a “reforma” da Lei
Aurea. E a cada ato de protesto
ou manifestacdo os metroviarios
mostram que compreendem isso
perfeitamente.
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Metroviarios cariocas denunciam
degradacao do metro na Aler|

Com base em dentncias do sindi-
cato e da Fenametro contra a Oppor-
trans, em audiéncia publica realizada
no dia 15 de maio, a Comissao de
Trabalho da Assembléia Legislativa
do Rio de Janeiro (Alerj) decidiu
averiguar a gravidade dos recorrentes
problemas do metro carioca. Falta de
manutengdo, nimero insuficiente de
trabalhadores e demissdo de diretores
do sindicato foram alguns dos proble-
mas apresentados ao presidente da Co-

missao, Paulo Ramos (PDT) — que as
considerou graves. Segundo o depu-
tado, a situagdo nao pode ficar como
esta. Participaram da audi€ncia o juiz
do Trabalho Marcelo Augusto Souto
de Oliveira, o subsecretario estadual
de Transportes, Sebastido Rodrigues, e
a delegada da Delegacia Regional do
Trabalho (DRT), Livia Aroeira.

Uma questao bastante debatida foi
o numero insuficiente de Agentes de
Seguranca (ASs). Além de poucos, ele

SAO PAULO
Luta contra as demissoes
continua na campanha
salarial em Sao Paulo

Os metroviarios de Sao Paulo,
reunidos em assembléia no dia 25
de maio, encerraram mais uma etapa
da luta pela reintegracdo dos cinco
diretores do sindicato demitidos em
represalia a paralisacao do dia 23
de abril no protesto nacional convo-
cado pelas centrais sindicais contra
a “Emenda 3”. A empresa aceitou
reintegrar apenas trés diretores —
os outros dois continuam afastados
para apuragado de “falta grave”. O
assunto, decidiu a assembléia, sera
incluido na pauta de reivindicagdo
da campanha salarial de maio.

O governo do Estado e a empresa,
no entanto, aplicaram uma suspensao
de 29 dias para os trés reintegrados. “A
categoria avaliou que a reintegracao
dos trés diretores do sindicato fortalece
a luta pelos nossos direitos na campa-
nha salarial e pela readmissao dos dois
companheiros mantidos afastados”,
diz o presidente do sindicato, Flavio
Godoi. Segundo ele, o sindicato ndo

concorda com as puni¢oes por enten-
der que ndo existe motivo legal que as
justifique. “Por isso, a entidade conti-
nuara buscando meios para avangar nas
negociagdes com o governo do Estado
€ 0 metrd — e a0 mesmo tempo entrara
com agodes juridicas para reverter as
punicoes”, afirma Godoi.

Para o presidente da Fenametro,
Wagner Fajardo, tanto as demissdes
em Sdo Paulo, como as demissoes de
sindicalistas no Rio de Janeiro, tém
carater politico e devem ser contesta-
das pelo conjunto dos trabalhadores
brasileiros. “Distribuimos uma carta
aberta a populac@o em varias cidades
brasileiras denunciando o carater
politico destas represalias, que atenta
contra a democracia e o direito de os
trabalhadores se organizarem livre-
mente”, destaca Fajardo. Ele ressalta
que o documento pede a solidariedade
das entidades sindicais em todo o pais.
“Essa ¢ uma luta fundamentalmente
em defesa da democracia”, conclui.

ainda cumprem tarefas que nao sao da
fungdo. As demissoes arbitrarias de
dirigentes sindicais — que ocorreram
as vésperas do da renovagao do acordo
coletivo deste ano — também foram
discutidas. “Esperamos que a audi-
éncia dé frutos positivos e o descaso
da Opportrans com o sistema, com 0s
trabalhadores e, principalmente, com
a populacdo do Rio de Janeiro sejam
definitivamente enterrados”, diz o pre-

sidente do sindicato, Carlos Eduardo
Ramos Paz.

Edgard Coelho Vaz, vice-pre-
sidente da Fenametro, afirma que
a audiéncia foi necessaria e muito
positiva. “Até porque a delegada
Livia Aroeira afirmou que esta dis-
posta a corrigir as falhas cometidas
pela Opportrans, que, segundo ela,
nao cumpre a legislagao trabalhista e
prejudica os funcionarios”, enfatiza.

Diretores do Sindicato e da Fenametro participam de audiéncia na Comissao de
Trabalho da ALERJ

RIO GRANDE DO SUL
Metroviarios do RS dizem
que negociacoes avangcaram

Os metroviarios do Rio Grande do
Sul avaliaram positivamente a primeira
rodada de negociacoes sobre a campanha
salarial. O ponto que mereceu destaque
foi a manifestacdo da empresa de renovar
o acordo coletivo. Para o sindicato, a pro-
posta representa um significativo avango
porque no ano passado nao houve acordo
e foi preciso ajuizar dissidio na Justica do
Trabalho para que a categoria obtivesse
uma sentenga normativa garantindo alguns
direitos. “As afirmagdes de manutengao
dos direitos até 0 momento se confirmam,
com a proposta de renovar todas as clausu-
las do ano passado”, diz o boletim Resgate
Sindical, do sindicato, que foi publicado
extraordinariamente para anunciar o resul-
tado das negociacoes.

O documento ressalta, no entanto,
que o sindicato concordou com a reno-
vacao “com muita cautela”. Isso porque
uma das clausulas da sentenga norma-
tiva da Justica do Trabalho impde con-
di¢des a Participacdo nos Resultados
(PR). “Existe sim a inteng¢do de discutir
Participacdo nos Resultados, mas sem
nenhum tipo de condicionamento”, diz
o sindicato. Quanto ao indice econdmi-
co, a empresa ndo apresentou nenhuma
proposta. Outros assuntos também estdo
em pauta. “Temas urgentes como a rea-
daptacao de empregados, garantias para
aposentados, ndo desconto de afasta-
mento de férias, foram escolhidos pelo
Sindimetrd para avangar na negocia-
¢do”, diz o boletim Resgate Sindical.



s metrovidrios de Belo Hori-

zonte (MG) realizaram greve

de adverténcia por 48 horas,
nos dias 22 e 23 de maio. No dia
22, em carta ao sindicato a empresa
informou que oferecia 3% de reajuste
salarial linear e alguns beneficios
(tiquetes, plano de saude, auxilio ma-
terno infantil, auxilio para portador
de necessidade especial e gratificacao
de apontador). No dia 23, o sindica-
to recebeu uma correspondéncia da

Faixa anunciando a greve na Estacao Recife

FORTALEZA

BELO HORIZONTE E RECIFE
Metroviarios de MG e de PE realizam greve de adverténcia

CBTU convocando a entidade para
uma nova rodada de negociagdes em
Brasilia nos dias 29 e 30, no Recife
(PE). Essas propostas surgiram de-
pois de uma longa jornada da campa-
nha, que comecou no dia 1° de margo
quando a pauta de reivindicagdes foi
entregue a empresa.

O sindicato avaliou como ampla-
mente positiva a paralisagdo. Além da
campanha salarial, a categoria parti-
cipou do dia nacional de luta contra

Eleicoes e Campanha Salarial
agitam metroviarios cearenses

Neste dia 30 de maio acontecem
as elei¢des do Sindicato dos Metrovi-
arios de Fortaleza. Duas chapas estao
na disputa dos votos dos 220 traba-
lhadores associados: a Chapa 1, da
situacdo, ¢ encabecada pelo compa-
nheiro Marcelo Bezerra Lima, que é
agente de estacdo e militante de base;
a Chapa 2, oposicao, ¢ encabegado
pelo companheiro Sergio W. de Alen-

~ car, que € agente de seguranga e atual
£ diretor do sindicato.

= Jdacampanha salarial estd em-

£ perrada. Nos anos anteriores, a nego-
= ciagdo econdmica ainda era realizada
= com a CBTU devido ao contrato de
« regionalizagdo que garantia o repasse
= dos reajustes pelo governo federal.

e

Mas esse cenario se modificou em
2006: desde agosto passado a empre-
sa se recusa a negociar e reconhecer
o sindicato como representante da
categoria e entrou na justica para ga-
rantir a representatividade do antigo
sindicato dos ferroviarios.

A partir de entdo, passou a so reco-
nhecer e negociar com o sindicato pe-
lego que nunca teve representatividade
e sequer realizava assembléias para
deliberar sobre as tratativas e acordos
com a empresa. Agora o Sindimetrd
vai encaminhar a pauta de reivindi-
cagdes e espera que 0 Novo governo
desista da aco contra a sua represen-
tatividade e negocie com aqueles que
realmente representam a categoria.

a “Emenda 3”, convocado pelas
centrais sindicais. Essa greve foi de
adverténcia. Segundo o sindicato, a
qualquer momento a categoria pode
ser chamada para uma assembléia a
fim de avaliar eventuais propostas.
“Embora os trabalhadores da CBTU
tenham dito nas assembléias e com a
greve de adverténcia que nao aceitam
3% de aumento, os representantes dos
sindicatos estardo em Recife nos dias
29 e 30 de maio. Esperamos conse-
guir coisa melhor do que 3%. Entre-
tanto, a palavra final sera da catego-
ria”, diz o boletim da entidade.

RECIFE

No dia 23 de maio, os metrovia-
rios do Recife realizaram uma greve
de adverténcia para reivindicar reajus-
te de 35% — a Companhia Brasi-
leira de Transporte Urbano (CBTU)
apresentou uma proposta de 3%.
“Atualmente, nosso piso salarial ¢ de
R$ 530. Pedimos que esse valor fosse
elevado para R$ 800 e a partir dai
cada nivel da categoria teria aumento
de 5% 7, diz o presidente do sindica-
to, José Inocéncio Andrade de Aratijo.
A paralisagdo também fez parte do
dia nacional de luta a favor do veto do
presidente da Republica, Luis Inacio
Lula da Silva, a “Emenda 3” — con-

Cartaz1do Sindmetr
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0-MG anuncia a greve na estagao vilarinho
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vocado pelas centrais sindicais.

Além do aumento salarial, a
categoria reivindica melhores con-
dicdes de trabalho; revisdo do Plano
de Cargos e Salarios (PCS) ¢ a ndo
estadualiza¢do do metr6. Segundo
o presidente do sindicato, dos 1.500
metrovidrios cerca de mil aderiram a
greve. A empresa conseguiu fazer os
trens funcionar utilizando basicamen-
te funcionarios com cargos de chefias,
mas, segundo Jos¢ Inocéncio Andra-
de de Araujo, de forma ainda mais
precaria— muito embora, ressalta, o
sistema esta tdo degradado que essa
precariedade passou quase que desa-
percebida pela populagao.

No entanto, o Sindicato esta en-
trando com a¢ao junto ao Ministério
Publico para denunciar os riscos a
populagdo. “O metrd tem problemas
direto, todos os dias, mas no dia da
greve ocorreram varios problemas
diferentes dos habituais, por ter sido
operado por pessoas desabilitadas,
por isso vamos ao Ministério Pu-
blico para denunciar e impedir essa
irresponsabilidade das empresas”,
diz José Inocéncio. As negociagdes
salariais nos dois Estados sdo com a
CBTU e envolvem também os sindi-
catos dos ferroviarios de Natal, Jodo
Pessoa, Maceid e Rio de Janeiro.
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