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AS LUTS QUE NOS ESPERAM

f
. ano de 2010 terminou e deixou saldo positivo. Foram diversas
conquistas para a classe trabalhadora, mas ainda falta muito. O ano de
O11 se aproxima, e com ele novas batalhas e desafios que os metrovidrios
. terdo que enfrentar com unidade e consciéncia da importancia do seu
- papel na sociedade brasileira.

Apesar dos avangos conquistados nos tltimos oito anos, 0 governo nao
conseguiu, ainda, romper com a politica econdmica neoliberal que tantos
sacrificios impos aos trabalhadores nos anos dos governos Collor e FHC.

E imprescindivel, portanto, intensificarmos a luta pela derrubada do fator
previdencidrio, por uma politica permanente de valorizacdo do saldrio
mihimo e das aposentadorias, pela valorizagdo do trabalho com a redugao
da jornada sem reducao salarial, a ampliacdo dos direitos trabalhistas, o
fortalecimento das entidades sindicais, e uma politica de investimentos no
_ transporte puiblico, na satide, na habitagdo, no saneamento e na
infra-estrutura do pais.

Os metrovidrios, que sempre estiveram na linha de frente das lutas
populares nas tltimas décadas, com certeza vao contribuir para que o Ano
Novo possa nos ajudar na continuac¢o da construcao do Novo Brasil.
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Fenametro reforca deniincia de praticas
antissindicais ao ministro do Trabhalho

o dia 24 de novembro, 0
presidente da Fenametro,
Wagner Fajardo, € o

presidente da CTB, Wagner
Gomes, que agendou a reunido,
participaram de audiéncia no
Ministério do Trabalho para
entregar ao ministro Carlos Lupi
uma carta relatando os problemas
que os dirigentes sindicais
cariocas continuam enfrentando
com a concessionaria Metro

Rio, assim como a auséncia

de qualquer iniciativa para a
resolucdo das demissdes no
Metrd de Sao Paulo.

No documento, a Fenametro
denuncia que a concessionaria
continua tendo a mesma
orientagdo repressiva e de nao
reconhecimento da representagao
sindical dos tempos de Daniel
Dantas, embora tenha como
controlador majoritario a
INVEPAR, que ¢ um consorcio
de trés grandes fundos de pensao

(PETROS, FUNCEF e PREVI).
Durante a audiéncia, o
presidente da Federagao refor¢ou
a necessidade de buscar uma
solugdo negociada para o
cumprimento das recomendagdes
da OIT, de reintegragao dos
dirigentes e ativistas sindicais
demitidos em 2007, tanto no Rio
de Janeiro como em Sao Paulo.
Na carta, a Fenametro
reforca seu pedido para que o
ministro do Trabalho pressione os

Fundos de Pensao que controlam
0 Metro carioca, bem como os
governos estaduais do Rio de
Janeiro e de Sdo Paulo, para que
as recomendacdes da OIT sejam
cumpridas e os trabalhadores
reintegrados, uma vez que, no
inicio do més de novembro,

o Conselho de Administracao
da OIT aprovou uma nova
recomendagdo ao governo
brasileiro, cobrando agdo para
reintegragdao dos demitidos.
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Encontro de Aposentados constroi plano de lutas

Construir um plano de lutas que garanta os direitos dos
aposentados. Essa foi uma das principais conquistas
alcangadas com a realizagéo do 1° Encontro Nacional dos
Metroviarios Aposentados promovido pela Fenametro,
nos dias 8 e 9 de novembro, no Rio de Janeiro.

encontro, prestigiado por
cerca de 50 metroviarios
e metroviarias dos estados

de Sao Paulo, Rio de Janeiro,

Rio Grande do Sul, Pernambuco
e Distrito Federal, contou com

a participagao do presidente

da Confederagdo Brasileira de
Aposentados e Pensionistas —
COBAP, Warley Martins, e do
presidente do Sindicato Nacional
dos Aposentados, Pensionistas e
Idosos — SINTAPI CUT, Epitacio
Luiz Epaminondas, o Luizao,
que debateram a atual condi¢do
dos aposentados e pensionistas
brasileiros, bem como o fim

do fator previdenciario e os
mecanismos de representagao

e organizacdo sindical dos
aposentados no pais.”.

Durante o tltimo dia do
encontro, os participantes
conheceram as diferentes
realidades enfrentadas nos
Estados, trocaram experi€ncias
e debateram os problemas
relacionados as condi¢des

de atendimento a saude dos
metroviarios aposentados. Planos
de satude com pregos proibitivos,
através dos planos de previdéncia,
assim como planos de saude que
estdo impedidos de prestar servico
por auséncia de pagamento por
empresas e governos foram os
principais problemas levantados
pelos presentes.

Mas foi unanime a opinido
de que o ideal seria que o Sistema
Unico de Saude (SUS) estivesse
estruturado suficientemente
para garantir o direito a saude
para todos os trabalhadores,
aposentados ou nao.

O debate realizado, acrescido
das contribui¢des dos palestrantes,
possibilitou a aclamagdo de um
Plano de Lutas que os metroviarios,
através da Fenametro e dos
sindicatos, devem desenvolver
no proximo periodo para garantir
os direitos conquistados pelos
aposentados brasileiros, assim como
lutar pela reversao de retrocessos
que ocorreram nos ultimos anos.

Foto: Arquiivo/Fenametro
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Mesa de debates 12 Encontro Nacional dos Metroviarios Aposentados

Entre as principais resolucées
contidas no Plano de Lutas estao:

® Acompanhar a tramitacdo na
Camara dos Deputados da
Medida Proviséria 496, que
garante recursos federais
para o Plano de Saude dos
Ferroviarios — Plansfer.

® Orientar os sindicatos a

buscar a introducao de
direitos aos aposentados nas
Pautas de Reivindicacgoes.

® Participar da negociacao
junto ao Ministério do
Planejamento para garantir a
continuidade do desconto em
folha do Plano de Satde dos
funcionarios da CBTU.

® Encaminhar proposta de

realizacao do 12 Encontro
Nacional de Saude do
Trabalhador Metroviario.

® Buscar a ampliacao da
abrangéncia do SESEF, com
o objetivo de amplia-lo para
todos trabalhadores em
transporte sobre trilhos.

® Lutar pela implementacéo
nas empresas metroviarias
de planos de preparacao para
aposentadoria, incluindo
apoio psicologico nos planos
de saude.
Confira na integra o
documento no site da Fenametro:
www.fenametro.org.br

Metroviarios participam do 12 Congresso Mundial de Aposentados

Durante os dias 23 ¢ 24 de
novembro, foi realizado pela
Confederacao Nacional dos
Aposentados e Pensionistas
(COBAP), o 1° Congresso Mundial
dos Aposentados, em Brasilia. Os
metroviarios marcaram presenca,
representados por Wagner Fajardo
e Ariston Siqueira, presidente
e secretario de Assuntos dos
Aposentados da Fenametro,
respectivamente; Geraldo Candido
da Silva, membro do Conselho

de Aposentados carioca; ¢ Carlos

Estevao Santa Cruz (Chacal), diretor

de Assuntos Previdenciarios paulista.
O Congresso, que contou

com a participacdo de 10 paises,

foi realizado no Senado Federal

¢ aprofundou o debate sobre o

funcionamento da Previdéncia

Social brasileira. Representantes

do Congo, Alemanha, Coldmbia,

Curagao, Chile, Estados Unidos,

Espanha, Bolivia, Argentina,

Franca, México, Italia, Equador e

El Salvador e Egito contribuiram
com exposigdes sobre a situagao
dos aposentados em seus paises.
Durante o evento, o ministro da
Previdéncia, Carlos Eduardo Gabas,
um dos palestrantes, desmentiu
o0s boatos sobre o déficit da
previdéncia. “Diferentemente do que
costumam publicar, a Previdéncia
nao ¢ deficitaria. Temos um bom
planejamento para atendermos,
inclusive, as causas sociais € temos
que ter um equilibrio. Sou a favor

do movimento dos aposentados e
dos projetos de lei do senador Paulo
Paim, porque acho que através dai
podemos dialogar para chegar a um
equilibrio”, afirmou o ministro.

Ao final, os representantes
firmaram o Pacto pelo Envelhecimen-
to Ativo e Participativo, seguindo as
recomendagdes da I Assembleia
Mundial do Envelhecimento,
promovida pela Organizagdo das
Nagdes Unidas, e pela Declaragdo
de Brasilia.
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Seminario da Fenametro
define agenda para 2011

Fotos: Arquiivo/Fenametro

Mesa que debateu a conjuntura no Seminario

ao Conselheiro Fiscal da

Federagao, Martinho, que
faleceu no dia 04 de novembro,
vitima de um acidente de
trabalho (vide Box), o Seminario
prosseguiu com um debate
sobre conjuntura internacional e
nacional, no qual os dirigentes
destacaram a preocupagdo em
manter a mobilizacdo durante
0 novo governo, comandado
pela presidente recém-eleita,
Dilma Rousseff, principalmente

l niciado com uma homenagem

no que diz respeito aos direitos
previdenciarios.

Outra preocupacao que
balizou os dois dias de discussoes
foram as precérias condi¢des de
trabalho as quais os trabalhadores
sdo submetidos e as praticas
antissindicais mantidas pelas
empresas em diversos estados.

Nesse sentido, os dirigentes
construiram uma agenda de
lutas que inclui a realizagdo de
audiéncias publicas para estimular
debates sobre a necessidade da

ampliacdo de investimentos no

setor metroviario; pressionar, junto

ao governo federal, os governos
estaduais de Sao Paulo e Rio de
Janeiro e os fundos de pensao —
que sdo majoritarios na Metro
Rio — pela implementagdo das
recomendacoes da OIT; elaborar
uma cartilha para a categoria
com explicacdes sobre o fator
previdenciario e a importancia
de sua derrubada; e, em parceria
com delegacias regionais do
trabalho e Ministério Publico,

Promover o 12 Encontro Nacional
de Jovens Metroviarios e defender
novos projetos e investimentos

no setor foram algumas das
resolucdes do Seminario de
Diretoria da Fenametro, realizado
nos dias 10 e 11 de novembro, no
Rio de Janeiro.

organizar agdes coordenadas para
denunciar as péssimas condi¢des
de trabalho do sistema, como
também o assédio moral a que sdo
submetidos muitos metroviarios.
Outro resolucdo do seminario
foi promover o 1° Encontro
de Jovens Metroviarios, com
o0 objetivo de envolver, dar
formagao e, principalmente,
preparar os metroviarios mais
jovens para assumir a dire¢ao das
entidades e das lutas da categoria
nos proximos anos.

Acidente do trabalho causa a morte de
dirigente da Fenametro em Belo Horizonte

Os metroviarios do Brasil, em especial os mineiros, sofreram
um duro golpe no inicio da noite de 04 de novembro, quando o
companheiro Martinho, membro do Conselho Fiscal da Fenametro
e reconhecido militante das causas populares e sindicais, foi
atropelado por um trem e faleceu.

Mineiro, Martinho ingressou na categoria metroviaria
como maquinista em 2002, mas desde cedo dedicou sua vida
a militancia politica. Militante dedicado do PSTU e Conlutas,
iria participar pela primeira vez da direcdo do Sindicato dos
Metroviarios de Belo Horizonte, mas ndo conseguiu realizar seu
sonho, ja que a posse aconteceu no dia 1 de dezembro.

As caracteristicas do acidente que causou a sua morte
- refletem a falta de segurancga a que estavam submetidos os

Martinho, falecido em 04/11 maquinistas do metré mineiro.

Martinho voltava pela via para dar continuidade a sua
jornada de trabalho, ja que a CTBU néo disponibilizava nenhum
transporte para esse fim, desde quando a oficina de Eldorado foi
transferida para o patio de Sao Gabriel, ha 10 anos. Em fungéo
disso, os maquinistas eram obrigados a retornar para a estagao
pela via e a atravessar a linha do trem. O trajeto, no entanto, ndo
oferece qualquer condi¢do de seguranga. Nao tem iluminagao,
pavimentacao e a lateral da linha est4 tomada pelo mato e lama,
fatores que agravaram a situagao.

Os metroviarios brasileiros ndao aceitam mais essa situagao,
que reflete a auséncia de preocupagéo com os trabalhadores,

e fardo de tudo para as causas sejam apuradas, para que 0s
problemas e riscos sejam identificados e resolvidos, e para evitar
que isso volte a acontecer em qualquer metré do mundo.
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Os metroviarios

paulistas travam
uma verdadeira
batalha contra o
Metrd de SP, que
—— quer implantar um
plano de carreira
unilateralmente.
Em assembleia realizada
no dia 30 de novembro, o plano
apresentado pela empresa foi
rejeitado pelos trabalhadores,
que reivindicam a suspensao
da sua implantacéo e a abertura
de negociacbes. A categoria é
contra diversos pontos do plano,
que dificultam ainda mais o
desenvolvimento dos trabalhadores
dentro da empresa, como, por
exemplo, a polivaléncia, que
extingue inumeras fungoes,
unificando-as em uma Unica
nomenclatura; a cristalizacéo
da desigualdade salarial; a
desqualificagao profissional; e a

>>Distrito Federal

O movimento pela
reducdo da jornada
sem reducéo de

s salarios cresce ano
e 2 ano, e cada vez
mais sindicatos de

trabalhadores estao negociando a
medida em seus acordos coletivos.
Os metroviarios do Distrito Federal
reforcam essa afirmagéo. Apos

uma greve realizada em outubro, a
categoria conquistou a reducéo da
jornada de trabalho dos pilotos de 40

Acontece nos Estados

Plano de Carreira
Metroviarios de SP intensificam pressao

dificuldade para aposentadoria.
Outro questionamento dos
trabalhadores refere-se a questao
da subjetividade na avaliagdo
aplicada pelas chefias, chamada de
“skilo”. De acordo com o presidente
do Sindicato dos Metroviarios de SP
e Conselheiro Fiscal da Fenametro,
Altino de Melo Prazeres Junior, a
empresa criou diversos critérios que,
atrelados a questéo econdmica,
dificultam o desenvolvimento
profissional do funcionario. “Na

Foto: ArquiivoSindicato dos Metroviariois de SP

Reuniao setorial no patio de manutencao Jabaquara

verdade, esse plano de carreira
é uma grande economia para
empresa’, revela Altino.

De acordo com o novo plano,
cada funcionério pode receber no
méaximo 5% de aumento por ano em
cada movimentagao (promogao).
No entanto, a empresa estipulou
um limite de 1% da folha para
essas movimentagdes, significando
que, na possibilidade de todos
0s metroviarios estarem aptos
a promogao, apenas uma parte

- Reducao da Jornada , ,
Metroviarios do DF provam que é possivel

para 30 horas semanais, em carater
experimental.

Para Luciano Costa, secretario
de Saude do Trabalhador do
Sindicato dos Metroviarios do
Distrito Federal, a diminuicéo do
horario de trabalho é a melhor
saida para a produtividade dos
operadores de trem, que néo
trabalham por hora, mas por volta.
“Areducdo da jornada acaba
com a ociosidade e motiva o
trabalhador”, afirmou o dirigente,
também integrante da comisséo
de estudos que viabilizou a
implantacéo da medida.

Costa destaca ainda
que até chegar a essa fase
experimental, a categoria lutou
muito, diante do desinteresse da
empresa. “Desde 0 més de junho,
quando apresentamos o estudo,
intensificamos a pressao sobre a
empresa por uma resposta. Mas
s0 apos a greve e intermediacao
do Ministério Publico do Trabalho
conquistamos a oportunidade de
mostrar que é possivel”, revela o
sindicalista, que também faz parte
da comissao que analisara, apds o
periodo experimental, a viabilidade
da efetivacdo da reducgéo da
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pela abertura das negociacoes

deles sera contemplada, devido a
restricdo de 1% dos recursos. “Esse
fator dificulta ainda mais a ascensao
do funcionario. Eles entram com o
piso e a cada ano tém que enfrentar
a subjetividade dos critérios
estabelecidos pela empresa para
serem promovidos. Sem falar na
questao financeira, que limita ainda
mais que esse trabalhador chegue
ao topo da carreira. Resumindo,
dependendo da fungéo, ele pode
demorar de 10 a 15 anos para
ascender. Ai que entra a questéo
econbmica”, destaca.

Com objetivo de barrar a
implantacéao do plano de carreira,
0s metroviarios langaram méao
de recursos juridicos, além da
utilizacéo de botons para dar
visibilidade a luta, da realizacéo de
diversas setoriais nas bases e da
distribuicéo de uma carta aberta
explicando a populagao porque os
metroviarios estdo em campanha
em defesa da qualidade dos
servicos metroviarios.

jornada dos pilotos para 30 horas.

Finalizada a fase
experimental, que vai até o dia
30 de janeiro, e apos receber a
avaliacdo da comisséo, a empresa
tera 15 dias para se pronunciar
sobre a efetivacdo da medida.
Caso as partes ndo entrem
em acordo, a discussao sera
encaminhada para o Ministério
Publico, que fez questéo de
acompanhar o processo.

Apés efetivar a conquista da
reducéo da jornada, a intencéo do
sindicato é expandir a luta para
outras areas do Metré.
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